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OBJETIVOS:

➢ Identificar e conceber indicadores de desempenho relacionados ao

empreendedorismo no contexto da educação superior.

➢ Buscar a inserção dos indicadores de desempenho nas políticas públicas

educacionais.

➢ Relacionar os indicadores de desempenho com os indicadores de

qualidade aplicados às Instituições de Educação Superior.

➢ Desenvolver projeto piloto em um grupo de IES, visando calibrar e ajustar

os indicadores no sentido de corresponder as realidades diversificadas

das IES – Faculdades, Centros Universitários e Universidades.

➢ Implementar programa de capacitação sobre indicadores de desempenho

junto às IES integrantes do GT MetaRedX.
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➢ PLANO DE TRABALHO - 2023

➢ Janeiro a abril: constituição e divulgação do GT. Definição de cronograma.

Participação em reuniões e eventos nacionais e internacionais.

➢ Maio a junho: construção dos indicadores de desempenho. Seleção das IES do

GT. Realização de contatos e de visitas técnicas institucionais.

➢ Julho a agosto: análise dos dados e das informações. Elaboração do projeto

piloto de criação de GT por meio dos métodos e resultados obtidos.

Elaboração de documento/cartilha sobre indicadores de desempenho e

empreendedorismo.

➢ Setembro a outubro: aplicação do projeto piloto nas IES. Ajustes dos

indicadores propostos frente às realidades das IES.

➢ Novembro e dezembro: apresentação dos indicadores de desempenho.

Programa de capacitação destinado aos profissionais das IES. Relatório das

atividades realizadas pelo GT.




